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■職務要約

大学在学時から3社のインターンシップを活用し、日本市場調査やマーケティング戦略、開発アシスタントとして

UI/UXデザイン、デジタルスタンプラリーサービスの企画からデザイン、コーディング等幅広い経験を積んできま

した。大学院在学中には、ToU Menu株式会社を起業し、代表取締役として、自社サービスの立ち上げ・開発・販売

等を推進いたしました。2019年4月からは、beepnow systems株式会社にてディレクターとしてプロダクトの企画立

案、デザイン、開発、テスト、リリース、マーケティングまで幅広い業務を担当していました。2022年11月からグ

ロービング株式会社のクラウドプロダクトの事業責任者として３つのプロダクトのMVPを作り上げました。

■活かせる経験・知識・技術

・プロダクトの企画、開発（要件定義・設計・開発・テスト・運用）経験

・デザイナー、エンジニアの実務経験、知見

・社内、社外の各ステークホルダーとの対話を重視したコミュニケーション

・会社代表やディレクターとしての主体的な事業、プロジェクトの推進、組織改善経験

■職務経歴

□2022年11月～現在　グロービング株式会社 雇用形態：正社員

◆事業内容：コンサルティング、クラウドプロダクト事業の提供 等　◆資本金：2億6,000万円　従業員数：100名

期間 業務内容

2022年11月

　～

現在

プロダクトマネージャー（プロダクト責任者）

企画立案、要件定義、デザイン等の幅広い業務を担当しております。

【具体的な職務】

・会社ホームページのリニューアルディレクション

・クラウドプロダクトの企画、要件定義、画面デザイン

・事業計画、業務フロー、チームの構築

・顧客ヒアリングとプロダクトの改善

【実績（一部抜粋）】

2023年9月に社内表彰式でMVPを受賞

https://globe-ing.com/service/cloudproduct-octagon/sales-suite/

https://globe-ing.com/service/cloudproduct-octagon/spend-intelligence-suite/

【使用スキル】

HTML / CSS / javascript / Jira / Figma

□2022年6月～現在　Turing Japan株式会社 雇用形態：役員,パートタイム

◆事業内容：SaaS事業の提供 等　◆資本金：500万円　従業員数：3名

期間 業務内容

2023年5月

　～

現在

日本事業開発、日本IR担当

日本でのサービス展開を支援しています。

【具体的な職務】

・子会社の立ち上げ

・プロダクトのローカライゼーション

・事業開発、営業活動

・アライアンス活動

・組織管理

・投資家関係の構築と管理

【実績（一部抜粋）】

https://certs.turingchain.tech/

□2019年4月～2022年10月　beepnow systems株式会社 雇用形態：正社員

◆事業内容：beepデリバリー、beep人事の開発、販売 等　◆資本金：1億3,200万円　従業員数：25名

期間 業務内容

1 / 3

https://globe-ing.com/service/cloudproduct-octagon/sales-suite/
https://globe-ing.com/service/cloudproduct-octagon/spend-intelligence-suite/
https://certs.turingchain.tech/


2019年4月

　～

2022年10月

ディレクター（プロダクト責任者）

企画立案、デザイン、開発、テスト、リリース、マーケティング等の幅広い業務を担当しております。

【具体的な職務】

・東京オフィスの立ち上げ、サービスの立ち上げ、運用、管理

・顧客、パートナー会社との連携

・プロダクトの要件定義、サービス設計からデザイン、開発、テスト、運用等、スクラッチ開発による管理

・採用、コーディング、マーケティング（自社メディア、LPの作成、広告など）

【制作実績（一部抜粋）】

https://www.tis.amano.co.jp/product/e-amano_shift/(売却後のページ)

https://beep-hr.com/（売却済み）

https://beep-delivery.com/（売却済み）

【使用スキル】

HTML / CSS / javascript / PHP / Vue.js / Adobe XD / Zeplin

□2017年8月～現在　ToU Menu株式会社（※大学院在籍中に起業） 雇用形態：役員

◆事業内容：インターネット関連事業　　◆従業員数：6名

期間 業務内容

2017年8月

　～

現在

代表取締役

自社サービスの立ち上げ・開発・販売等を推進いたしました。

【具体的な職務】

・インバウンド、アウトバウンド向けグルメサービス、広告マーケットプレイスの立ち上げ

・セールス(台湾・日本)、カスタマサポーター、ビジネス展開、CRM

・資金調達

・デザイン、フロントエンジニア

・マーケティング、プレスリリース

・SNS運営 (Facebook, Instagram)、SEO対策　等

【制作実績（一部抜粋）】

https://toumenu.com　(インバウンド向けグルメサービス)

https://miiru.me/（空きスペースと広告主のマッチング）

https://drive.google.com/file/d/1wNN_uC7BnHjKbz1Jsc2oLtUCCCO6n_mo/view

【使用スキル】

HTML / CSS / React / Ruby on Rails / Adobe Illustrator / Adobe Photoshop / Adobe XD / Figma /

Sketch / Zeplin / inVison

■インターンシップ経験

①WritePath Inc（2014年2月～2014年3月）

日本市場担当として、海外企業の求める日本進出のためのマーケット調査、競合調査、インフルエンサーとなるブロ

ガー等を用いたマーケティング戦略を進めました。

②KerjaDulu（2014年8月～2015年9月）

開発アシスタントとしてUI/UXデザイン、UIフローの改善等を経験いたしました。

③FaithCreates Inc（2015年10月～2017年3月）

「RALLY」というデジタルスタンプラリーサービスの企画からデザイン、コーディング等を経験いたしました。

■ポートフォリオ：https://kobana.tw/

■自己ＰＲ

ゼロからプロダクトを作成することを強みに、チーム内コミュニケーションやお客様のサービスを使用時の使いや

すさを心掛けてきました。10年以上のコーディング、デザインの実務経験を軸に、チームメンバーの気持ちを理解し

ながらディレクションも行っております。また、自社内の開発チームのマネジメントだけでなく、パートナーとの連

携やビジネスの拡大、売却までを経験してきました。

さらに大学院在籍時に起業し、代表取締役として事業を動かした経験も強みだと考えます。日本の飲食店にはイン

バウンド対策がまだまだ充実していないと考え、外国人目線での問題解決ができればと思い起業いたしました。事業

をゼロから作り、半年間で255社のクライアントを獲得することができました。その後、新型コロナウィルスの影響

で自社サービスの運営から、受託開発の制作会社に事業転換し、サービスデザイン、プロダクト管理、フロントデザ

イン・エンジニアリング、セールス、経理、人事等の多岐に渡る役割を担いました。
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これまでの経験を活かし、貴社において早期戦力として活躍していきたいと考えますので、是非、面接のご検討よ

ろしくお願い申し上げます。

以上
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